
Das Diakonische Werk Coburg e.V. sucht für das "Ernst-Faber-Haus" in Coburg, ein 
Alten- und Pflegeheim mit 89 Plätzen, ab sofort eine 
 

Einrichtungsleitung (m/w/d) 
 
in Vollzeit mit 40,00 Wochenstunden. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Koordination der Gesamtaufgaben der Einrichtung  
 Festlegung der Prozessabläufe und Überwachung der Einhaltung der 

vorgegebenen Standards 
 Finanzverantwortung 
 Erfassung und Bewertung von Kennzahlen (z.B. Personal, Belegung) 
 Beachtung aller rechtlichen und behördlichen Erfordernisse 
 Sicherstellung einer qualitativen Pflege und Betreuung der Bewohner*innen 
 Offener, persönlicher, beratender Bewohnerkontakt 
 Rekrutierung und Führung von Mitarbeitenden 
 Sicherung und Weiterentwicklung der Qualitätsstandards 
 Aufnahme-, Vertrags- und Belegungsmanagement 
 Interne sowie externe Repräsentation der Einrichtung, Netzwerkarbeit  
 Kommunikation mit Angehörigen, Ärzten, Krankenkassen, Heimaufsicht und 

externen Dienstleistern 
 

Ihr Profil: 
 

 eine abgeschlossene (Hochschul-) Ausbildung im Bereich Pflege, Gesundheit, 
Soziales oder Management 

 Qualifikation zur Einrichtungsleitung gem. § 12 AVPfleWoqG 
 wirtschaftliches und unternehmerisches Denken 
 eine große Leidenschaft mit und für Menschen zu arbeiten 
 Organisationstalent, Kommunikationsstärke und eine selbständige 

Arbeitsweise verbunden mit einem sicheren und gepflegten Auftreten  
 Führungskompetenz 
 Leitungserfahrung im Gesundheits- oder Sozialwesen  
 Kenntnisse über Prozesse einer Pflegeeinrichtung sowie Erfahrungen im 

Controlling wünschenswert 
 
Wir bieten Ihnen:  
 

 eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit 
 ein kollegiales Team 
 Bezahlung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes 

Bayern mit zahlreichen Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, 
zusätzliche Krankenversicherung, vermögenswirksame Leistungen und 
weitere benefits) 

 Teilnahme an Fortbildungen 
 
 
 
 
 
 
 



Wir erwarten das Mittragen des diakonischen Auftrags der Einrichtung. 
Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte schriftlich oder per E-Mail nur im 
PDF-Format als eine Datei unter Angabe der Referenz-Nr. 2-9000-2024 an: 

 
Diakonisches Werk Coburg e.V. 
Personalstelle 
Kerstin Stark 
Alte Straße 5 
96482 Ahorn 
Bewerbungen@diakonie-coburg.org     18.01.2024 


