
Die VaW GmbH sucht zur Verstärkung ihres Teams ab sofort für den Standort 
Kronach einen engagierten 
 

Qualitätssachbearbeiter (m/w/d) 
 
der die Verantwortung für die Qualitätssicherung und die Bearbeitung von 
Reklamationen übernimmt und einen wichtigen Beitrag zur kontinuierlichen 
Verbesserung der Prozesse leistet. Die Stelle ist eine Vollzeitstelle mit 40 
Wochenstunden. 
 
Aufgabengebiet: 
 

 Verantwortung für die Qualitätssicherung im gesamten Produktionsprozess in 
Zusammenarbeit mit den verschiedenen Abteilungen 

 Durchführung von Qualitätskontrollen und Überwachung der Einhaltung von 
Qualitätsstandards 

 Bearbeitung und Analyse von Reklamationen intern, vom Kunden und zu 
Lieferanten, einschließlich der Ursachenanalyse und der Einleitung von 
Korrekturmaßnahmen 

 Erstellung von Prüfplänen, Arbeitsanweisungen und Prüfberichten, sowie 
Dokumentation von Qualitätsergebnissen 

 Koordination und Umsetzung von Korrekturmaßnahmen und kontinuierlicher 
Verbesserung der Qualität in der Produktion 

 Unterstützung bei der Durchführung von internen und externen Audits zur 
Qualitätssicherung 

 Durchführung von Schulungen und Workshops zur Qualitätssicherung und 
zum Thema Reklamationsmanagement 

 Durchführung der Qualitätsvorausplanung und Bemusterung bei Neuprojekten 
(APQP, VDA, PPAP) 
 
 

Wir erwarten: 
 

 abgeschlossene technische Ausbildung 
 selbständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit, um eng mit verschiedenen 

Abteilungen zusammenzuarbeiten 
 sicherer Umgang mit MS Office, SAP und gängigen QM-Softwaretools 
 fundierte Kenntnisse im Umgang mit APQP-Tools 
 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Wir bieten:  
 

 attraktive Vergütung und vermögenswirksame Leistungen 
 eine abwechslungsreiche Tätigkeit 
 eine ausführliche Einarbeitung 
 interne, wie externe Fortbildungen 
 Vorsorge für die Rente in Form einer betrieblichen Altersvorsorge 

(Direktversicherung) 
 flexible familienfreundliche Arbeitszeiten 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 kostenlose Parkmöglichkeit 
 Corporate Benefits 

 



Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. 
Schwerbehinderte Bewerber und Bewerberinnen werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte schriftlich oder per E-Mail nur im 
PDF-Format als eine Datei unter Angabe der Referenz-Nr. 7-1000-2025 an:  

 
VaW GmbH 
Personalstelle 
Kerstin Stark 
Alte Straße 5 
96482 Ahorn 
Bewerbungen@vaw-ggmbh.de 


